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PETICIONES ECONÓMICAS 
 

Código:   
Firma: 

 
 
 

Fecha: _____ /_____ / _____ 

Nombre y Apellidos:  
Centro  actual: Teléfono: 

 
Deseo un anticipo de _________ € Euros (máximo 1800€). 

Dicho anticipo lo reintegraré en 16 cuotas, autorizando a tal efecto que el importe de las cantidades 

mensuales me sea descontado de las nóminas correspondientes. 

Si durante el período de amortización del prestamo mi contrato de trabajo se suspendiera, dejando de recibir 

remuneraciones de TITSA (Licencias sin sueldo, Incapacidad Temporal sin pago delegado de la S.S., 

Maternidad, etc.), me comprometo a abonar mensualmente las cuotas correspondientes mediante 

transferencia bancaria a la cuenta indicada por la empresa a tal efecto, y en caso de cese definitivo, a 

cancelar la deuda por el importe total pendiente a la fecha de suspensión del contrato. 

La petición se deberá enviar a la siguiente dirección de correo   documentacion.personas@titsa.com 

antes del 15 del mes en el que se solicite el ingreso de dicha petición. 

Solicito el ingreso en la nómina del mes de: ___________. Se ingresará a final del mes solicitado. 

Observaciones:  
 

Recibido por: 
Nombre:                                                                                            Fecha ____ / ____ / _______ 
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PETICIONES ECONÓMICAS 

Fecha, 

firma y 

sello 

   EJEMPLAR PARA LA EMPRESA 

    EJEMPLAR PARA EL TRABAJADOR 
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