) titsa - ACUMULACION DESCANSOS 10Y:
Cadigo: Centro de Trabajo: N
Nombre: '
Apellidos:
Teléfono: Email: Fecha: I/

Todo el personal podra acumular o adelantar hasta un maximo de 7 descansos, para disfrutarlos
consecutivamente en las fechas que cada trabajador solicite.Dichos dias no se solaparan ni con
los descansos semanales ni con los dias adicionales de vacaciones.La empresa atendera un
numero de peticiones por centro de trabajo, siguiendo el mismo criterio que para las asignaciones
de las vacaciones.Las excepciones se solicitaran al menos con dos meses de antelacion a la
fecha de su disfrute.

Observaciones:

SOLICITUD PETICION DE ACUMULACION

(Marcar con X la opcién)

Nota:Las peticiones de acumulacion se deberan realizar con caracter general,al tiempo que se
solicite el mes de vacaciones reglamentarias anuales.Este documento debera ser enviado
escaneado a Gestion de Servicios, gestionservicios@titsa.com

EJEMPLAR PARA LA EMPRESA

Recibido por CODIGO:

FECHA:
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(Marcar con X la opcién)
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CY Punta de Anaga Ne 1. 38111 Santa Maria del Mar. Santa Cruz de Tenerife
T:£922 479 500 F: 922 479 502w titsa.com

EJEMPLAR PARA EL TRABAJADOR
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